Stampa Intero Modello in data : 15/7/2017

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE

Anno ; 2016

Tipo Istituzione : ISTITUTI DI RICERCA E SPERIMENTAZIONE

Istituzione ; 8545 - CNR-CONSIGLIC NAZIONALE DELLE RICERCHE

Contratto : ENTI DI RICERCA
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is Ric.

Tenute X X X | X | X[ X[ XX [X| X[ X|X|X]IX|X|[x|[x]|x X | X
Dichiarate X X X | X [ X X1 X X | X | X X X X X | X X | X
Inviate X X X | X | X XXX [ X[ XX [ X X ]| X[ X]|X]X X1 X

Risultano inviati i dati dell'appendice Co.Co.Co.

Il Modello inviato risulta certificato in data : 15/07/2017
Il Modello inviato & stato certificato la prima volta in data : 11/07/2017




Riepilogo Anomalie

SQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 SQ9 SQ10
Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
INT IN2 IN3 IN4 INS IN6 IN7 IN8 INS | IN10O | IN11 | IN12 | IN13 | IN14 | IN15 | IN16
Stato NO NO NO NO NO NO NO G NO NO NO NO NO NO NO NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione alle incongruenze é riportato nel "PDF delle anomalie" che dovra essere
presentato all'Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuale
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 14/07/2017 02:54:36Gli

Personale a tempo indeterminato al 31.12 (Tab. 1)

Numero Mensilita / 12 (Tab. 12)

Spaese per retribuzioni lorde (Tab, 12+13)

di cul arretrati anni precedenti (Tab. 12+13)

2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016
DIRETTORI GENERALI 1 1 1 1 1 0,38 159.042 155.098 BB.587 1] 4] 0
DIRETTORI 96 103 100 83,34 100,74 103,63 9.323.166 11.509.088 12.261.654 o o] 2,666
RICERCATORI 3.788 3736 a7 377298 3.704,07 3.65367 167.370.574 173.177.755 177.334 884 1.700.548 868.080 5.307.863
TECNOLOGI 484 475 469 4737 471,92 463,79 20.915.389 22.304.012 22.229.270 286.494 426.011 701.655
DIRIGENTI DI 1~ FASCIA 0 0 0 1] 0 0 0 0 0 1] 0 0
DIRIGENTI DI 2% FASCIA 4 5 [} 4 5,61 567 461.685 510.544 659.521 0 6.447 0
PERSONALE NON DIRIGENTE 2742 2684 2.680 227 2.681.81 2,627 46 93.642.818 92.184.941 90.017.814 734583 163.808 13.302
Totale T.115 T.004 7.029 7.047.73 6.965,16 6.854,6 201.872.674 209.951.418 302.591.730 2.060.535 1.464.340 6.025 486
Tabella 14 203.941.416 185.899.757 191.352.274
Totale costo annuo del lavoro(Tab.12+13+14) 495.814.090 485,851,185 493.944.004

-
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro

dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 14/07/2017 02:54:36Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilita/12 Spese medie escluso arretrati | Spese medie per competenze | Spese medie per competenze | Valori medi per arretrati a.p. di | Valori medi per arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13
(Tab.12) a.p. (Tab.13)
2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016
DIRETTORI GENERALI 1 1 038 159.042 155,008 232.614 55.307 55.397 107.827 103.645 99,701 124,787 0 ] 0 0 0 0
DIRETTORI 63,34 100,74 103,63 111.863 114,246 118.298 110.987 105.256 102,354 BT 8.991 15.944 0 Q 26 o 0 a
RICERCATORI 377298 3.704,07 365367 43.910 46.519 47.083 41.247 44.026 44,589 2662 2.493 2,495 360 156 1.375 9N 78 77
TECNOLOGI 473,7 471,92 483,79 43.549 46.359 46.416 40.123 42.992 43.307 3.426 3.367 3.109 580 877 1.420 25 26 03
DIRIGENTI DI 1~ 1] ] 0 n.c. n.c. n.c. n.c. nec n.c. nec. n.c. n.c. n.c. n.c. ne. nec. ne. n.c.
FASCIA
DIRIGENTI DI 2% 4 561 567 115.421 107.666 116.386 45.664 43.684 44.621 89.758 63,082 71.785 0 0 o 0 1.149 0
FASCIA
PERSONALE NON 27127 2.681,81 2.627,46 34.483 34.317 34.355 24516 24.421 24.373 8977 9.896 9,682 5 a3t 3 22 30 2
DIRIGENTE
Totale per Istituzione 7.047,73 6.965,16 6.854,6 41122 42.854 43.265 35561 37.294 37.630 5.560 5.560 5.635 234 154 831 59 56 48
1. Le Spese medie annue per Categoria sono dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenii alla calegoria per le unita di fenmento (mensilith della tabella 12 / 12) della slassa calegoria.

2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte la categorie dal prodotto di ciascun valore medio * mensilita/12 divisa per il totale delle mensiiita/12 sommale su tutle le categorie dell'lstituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categona
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Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 14/07/2017 02:54:36Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferle Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno for ione)

2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 205 2016 2014 2015 2016
DIRETTORI GENERALI 1 1 1 16 21 7 a 0 a 2 0 0
DIRETTORI 96 103 100 19,19 22,99 23.89 0,56 2,01 0,56 0,09 0,09 0,1
RICERCATORI 3733 3.675 arnz 28,48 30,36 28,8 2,54 2,93 313 5,84 599 5,32
TECNOLOGI 475 454 456 28,93 30,92 30,89 4,32 594 527 89 877 7,67
DIRIGENTI DI 1~ FASCIA 0 0 a n.c. ne. f.e. nc. n.c. ne. n.c. nc. n.c.
DIRIGENTI DI 2" FASCIA 4 5 & 27.25 34.2 27,83 0,25 0.8 0,83 o 0 2
PERSONALE NON DIRIGENTE 2.705 2648 2.651 30,06 vz 30,36 6,15 7.52 7.52 7.85 825 8.29
Tolale personale a t. indeterminato al 31.12 (Tab. 1) o Valora 7014 6.897 6.926 28,99 30,81 29,46 4,03 4,88 4,9 6,78 6,95 6,53
Medio (1)

(1) Prasenti di nferimento per determinare i gg di assenza: personale presents al 31,12 ditabella 1 - personala comandafo/distaccato luor ruolo, in asonero e in convenziona dall'amministrazione di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo estemno e in convenzione eslema di tabelia 3

n.c: non calcolabile per mancanza di prasenti di riferimento

=
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Personale Flessibile (Tab.2 e Si1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 14/07/2017 02:54:36Gli

PERSONALE (Tab.2 e Si1)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unita/n.contratti 2014 2015 2016 2014 2015 2016 valori annui lordi 2014 2015 2016
Personale a tempo 866,76 906,32 968,48 Retribuzioni, codice PO15 28.666.436 31.339.509 31.804.507 | valore medio 33.073 34.579 32.840
determinato
LS.U/LP.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice PO65 0 0 0 valore medio - -
Lavoratori Interinali 0 0 0 Retribuzioni, codice 0 0 0 valore medio - - -
L105+P062
Con Contratti formazione 0 Q 0 Retribuzioni, codice PO16 0 0 0 valore medio - - -
lavoro
N. contratti co.co.co (SI1) 21 23 21 Oneri per ¢0.co.co. 283.508 319.884 264.811 valore medio riferito ai 12.548 13.908 12.610
(codice L108B) contratti di cococo attivi
nell'anno
N. incarichi di 168 146 136 Oneri per incarichi di 423.765 164.777 117.870 valore medio riferito agli 2,522 1.129 867
studic/ricerca e di studio/ricerca e di incarichi attivi nell'anno
cansulenza (SI1) consulenza (codice L108)
N. contratti per prestazioni 75 52 49 Oneri per contratti resa 417.643 344.068 391.430 valore medio riferito agli 5.568 6.617 7.988
professionali consistenti servizi 0 adempimenti incarichi attivi nell'anno
nella resa di servizi o obbligatori per legge
adempimenti obbligatori (codice L115)
per legge (Si1)

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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{sommatona doi diversl imborsi presenti in labella 14)

Vool dl SpasaCosto Imporia Sleo Importe Slopa Importo Bllanclo Mota
L110 - ALTRE SPESE 1041736 1426454 o "La differanza & dovula a:

Gattoni, tmborsi @ compansi del componant datle commisgion) di concorso

(present el cod. dope 1288 & ran rilevabili in SICO)

P15 - RETRIBUZION PEASCOMNALE A TEMPO DETERMINATO 31504507 GondaaG2 Q "La differanza di - 28.233.745 b dovuta &

+ 12.603.634 per | contrmaith  dirtlo privato {present| n T12/T13 ma con cod

Slape 1203)
+15.329,100,84 por | contrati YO ofinandiati g FEfprivati
+ 139,202,835 par lp ratibuzions degli Oparai agroal & HMPO determinaty; +
eurp 180.633,91 per ANF pars. TD @ pagam a cagsali TD
scostamonto auro 2.123.80%
PO18 - RETRIBUZION] PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORD 1} Q 1]
P30 - INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 2503598 14861483 [ La diffaranza b dovuts al fatts che Kimpono siopa comprands ancha lo spase o
migBione @ rasfermento del poresnale non dipendents
F035 - CONTRIBLIT A CARICO DELL'AMM. PER FOND! PREY. COMPLEMENTARE ] 25547 1]
PO5S - CONTRIBUTI A CARICC DELLAMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESZQRIE 86512630 BoG14978 1] Ta Gfferenza & dovula:
102,348 par coniributi su pagament & p ala cosaglD {eompx ned codica
L1 G presente in T14)"
PO53 - QUOTE AMNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERWZI0 23782362 18028458 0
FO&1 - IRAP 209752054 23605874 0 *la cifferenza & dovuia:
38400 per cantibyt su ppgament! A parsonale cessalo (Compnazo ned codico
L1314 presente in T14); scostemento ewn 107,420 su |RAP non rileria 2
personate”™

POE2 - ONERI FER 1 CONTRATTI DY SOMMINISTRAZIONE{INTERINALI) a 109149 ]
P85 - COMPENSI PER PERSONALE LSULPU 0 Q a
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZION! PER SPESE DI FERSONALE 142632 H4801 Q la Hfargnza & agsociats &1 cod. SIOPE 2501
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Commenti Organi Di Controllo

Nessun commento inserito degli organi di controllo
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Scheda Informativa 1

Informazioni Istituzione

Partita IVA : 02118311006

Codice Fiscale : 80054330586

Telefono : 0649931

Fax : 064461954

Email : protocollo-ammcen@pec.cnr.it

Via: P.le Aldo Moro

Numero Civico: 7

C.A.P.: 00185

Citta: ROMA

Provincia: RM

Codice Catastale : H501

Indirizzo pagina web dell'ente :

www.cnr.it

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo Il

(in assenza di tale indicazione sara considerato responsabile il direttore generale)

Cognome Nome Telefono Fax EMail
Preti Alessandro 0649933348 064993 3014 segreteria.personale@cnr.it
Referente Da Contattare
Cognome Nome Telefono Fax EMail
De Livio Cristiana 0649932053 0649932106 segreteria.pms@cnr.it
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Appendice gestione dati co.co.co.

Quanti sono stati i contratti di collaborazione coordinata e continuativa o convenzioni (art.1, c. 116 legge n. 311/04) ? 21
Qual é stata la tipologia dell'incarico dei contratti co.co.co. attivi nel corso dell'anno:
a) Tecnico 15
b) Giuridico/Amministrativo 4
c) Ricerca 2
Quanti dei contratti co.co.co attivi nel corso dell'anno hanno un compenso maggiore di 20.000 ? 11
Suddividere i contratti co.co.co. attivi nel corso dell'anno secondo la loro durata:
a) 1 -3 mesi 0
b) 4 - 6 mesi 3
c) 7 - 12 mesi 7
d) oltre 12 mesi 11
I co.co.co attivi nel corso dell'anno quante persone diverse hanno riguardato? 20
Titolo di studio delle persone cui sono stati stipulati uno o piu contratti co.co.co.:
a) Laurea 16
b) Diploma superiore 2
c¢) Diploma inferiore .
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Componenti Collegio dei Revisori (0 Organo Equivalente)

Cognome

Nome

EMail (sostituisce 'ENTE
RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti)

Natale Massimiliano massimiliano.natale @tesoro.it
Diana Giuseppe gdiana@Iavoro.it
Rossi Sara rossisar@gmail.com

Note e chiarimenti alla
rilevazione:

i

Pag. 14 - ISTITUTI DI RICERCA E SPERIMENTAZIONE - ENTI DI RICERCA - 8545 - 1 - DATA: 15/7/2017 - ORA: 1:45




Provvedimento di riferimento della dotazione organica in vigore al 31/12

approvazione MIUR prot. n. 20948 del 25/10/2016

T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12
U D u D U D U D
DIRETTORE GENERALE 0 1 0 0 0 0 0 1 0
DIRETTORE DI DIPARTIMENTO 0 6 0 0 0 0 0 6 0
DIRETTORE DI ISTITUTO 0 79 15 0 0 0 0 79 15
DIRIGENTE DI RICERCA 479 159 65 0 0 1 0 160 65
PRIMO RICERCATORE 1.023 474 313 2 1 3 4 479 318
RICERCATORE 3.010 1.391 1.321 7 2 a 27 1.401 1.350
DIRIGENTE TECNOLOGO 59 17 8 0 0 0 0] 17 8
PRIMO TECNOLOGOQ 104 67 29 0 0 1 2 68 31
TECNOLOGO 413 162 171 1 0 1 10 164 181
DIRIGENTE | FASCIA 2 0 0 0 0 0 0 0 0
DIRIGENTE Il FASCIA 10 2 1 0 0 0 0 2 1
DIRIGENTE Il FASCIA A TEMPO DETERM. 0 3 0 0 0 0 0 3 0
IV LIV. - COLLABORATORE TER 727 383 154 0 i 4 12 387 167
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T1e Fasce Retribuzione

Qualifica Con trattamento | Fascla Il Fascia Il Fascia IV Fascia V Fascia Vi Fascia Totale (Presenti al 3112)
economico iniziale

u D u D u o u D uJ D u (8] u D u o
DIRIGENTE DI RICERCA 0 0 1 1 18 i 26 10 18 9 79 as 18 3 180 85
PRIMO RICERCATORE 0 4] 20 7 46 42 157 94 78 36 171 139 5 0 479 318
RICERCATORE 63 60 554 514 148 155 365 383 134 115 66 79 8l a4 1401 1.350
DIRIGENTE TECNOLOGO 0 0 '] 1 2 3 5 2 2 0 7 2 1 0 17 8
PRIMO TECNOLOGO 0 0 6 1 20 B 22 14 5 7 15 1 1] 0 68 kil
TECNOLOGO 7 4 51 60 27 41 48 45 10 10 13 20 8 1 164 181
TOTALE : 70 64 632 584 263 256 623 548 247 177 351 276 103 48 2.289 1.953
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T2 Personale con Contratto o Modalita di Lavoro Flessibile

Categoria A Tempo Determinato Formazione Lavoro Contratti di L.S.UJL.P.L. Telelavoro - Personale | Personale soggetto a | Personale soggetto a
somministrazione (ex indicato in T1 Turnazione - Reperibilita -

Interinale) Personale indicato in | Personale indicato in

T T1

u D U D u D u D u D u D u D
RICERCATORI 193,69 192,87 0 0 0 0 0 0 4 1 0 0 0 0
TECNOLOGI 89,22 116 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0
PERSONALE NON DIRIGENTE 179,26 197,44 0 0 0 0 0 0 16 24 444 280 439 74
TOTALE: 462,17 506,31 0 0 0 ] 0 0 20 40 444 280 439 74
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T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile

Anzianita di servizio maturata al 31/12, anche in modo non continuativo, nell'attuale o in Fino a1 anno Da1a2anni Da2a3anni Oltre i 3 anni
altre amministrazioni

U D ] D u D u D
Personale con contratti di collaborazione coordinata e continuativa 0 1 1 0 0 1 2 3

Categoria Tempo determinato

RICERCATORI 33 31 28 26 34 31 89 117
TECNOLOGI 9 7 7 11 17 12 50 81
PERSONALE NON DIRIGENTE 13 17 12 13 31 24 124 147
TOTALE Tempo determinato: 55 55 47 50 82 67 260 345
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

Personale dell’Amministrazione Personale Esterno
Comandati / Fuori Ruolo Convenzioni Esoneri 50% Esoneri 70% Comandati f Fuori Ruclo Convenzioni
Distaccati Distaccati

Qualifica U D u D u D U D u D U D U D U D

DIRIGENTE DI RICERCA o} 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

PRIMO RICERCATORE 3 2 1 1 8 2 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 0

RICERCATORE 12 10 3 2 11 4 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

DIRIGENTE TECNOLOGO 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

PRIMO TECNOLOGO 3 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 0

TECNOLOGO 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 ] 0 0

IV LIV. - COLLABORATORE TER 2 1 0 0 11 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

IV LIV. - FUNZIONARIO 0 0 o ] 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
AMMINISTRATIVO

V LIV. - COLLABORATORE TER 0 0 0 0 2 0 0 0 0 1 0 0 ] 0 0 0

V LIV. - COLLABORATORE 0 0 0 0 0 0 0 a 0 0 0 0 0 0 o 0
AMMINISTRATIVO

VI LIV. - COLLABORATORE TER 1 1 0 0 1 1 0 0 o 0 0 0 0 o 0 0
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Personale dell'Amminlstrazlons

Personale Esterno

Comandati / Fuori Ruolo Convenzionl Esoneri 50% Esanerl 70% Comandati / Fuori Rucla Convenzloni
Distaccati Distaccati
Qualifica U o} u D U D U D u D U D 1} D U D
Vil LIV. - COLLABGRATORE 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 "o ) 0 0 0
AMMINISTRATIVO
TOTALE : 24 22 5 3 s L] 0 2 1 2 1] [+] D [1] 0 0
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Qualifica di partenza

Qualifica di arrivo

Numaro dl passagi

DMALGENTE I FASCIA A TEMPO DETERM.

DIRETTORE GENERALE

Vil LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

Wi UV, - COLLABORATORE TER

Wil LiV. - DPERATORE TECNICQ

VI UV, - COLLABORATORE TER
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Qualifica COLLOCAMENTO | DIMISSIONI (CON | PASSAGGIPER | PASSAGGIAD | PASSAGGIAD | RISOLUZIONE | LICENZIAMENT! | ALTRE CAUSE | Totale
A RIPOSO PER DIRMTOA | ESTERNALIZZAZI ALTRE ALTRE RAPPORTO
LIMITI DI ETA" PENSIONE) ONt AMMINISTRAZIO | AMMINISTRAZIO LAVORO
N)- STESSO NI- ALTRO
COMPARTO COMPARTO
U D u D u D u D U D u D u D U D
VI LIV, - OPERATORE TEGNICO 4 0 2 0 - - - . . - ; - - ; ] ] 6
VI LIV. - COLLABORATORE - - 0 1 - - R - . - . . . . - ) 1
AMMINISTRATIVO
VII LIV. - OPERATORE TECNICO 2 0 - . . . - - - ; - . ; ] . ) 2
VI LIV. - OPERATORE 1 1 . - - - . . ; ; . - ] ) . ] P
AMMINISTRATIVO
VIl LIV. - COLLABORATORE 0 1 0 2 . - . . 0 2 ; ; ] ) _ ) 5
AMMINISTRATIVO
VIt LIV, - OPERATORE TECNICO - - 0 1 . - - - - - . . . ; - ; 1
VI LIV, - OPERATORE - - - - - - - - ; ; . . ] ) 0 1 1
AMMINISTRATIVO
TOTALE a8 14 17 22 o ) 0 0 3 3 0 0 0 0 16 2 125
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T6 Personale Assunto

Qualifica

NOMINA DA

ALTRE CAUSE

STABILIZZATO

ASSUNZIONE

ASSUNZIONE PASSAGGI DA | PASSAGGI DA PERSON. PERSONALE Totale
CONCORSO DA LSU PER CHIAMATA | PER CHIAMATA ALTRA ALTRA ASSUNTO CON | ASSUNTO CON
DIRETTA NUMERICA AMMINISTRAZI | AMMINISTRAZI PROCEDURE PROCEDURE
(L.68/99 Cat. (L.68/98 Cat. ONE - STESSO ONE - ALTRO ART. 35, C. 3- ART.4,C.6, L.
Protette) Protette) COMPARTO COMPARTO BIS, DLGS 12513
165/01
u D u D u D u D U D u D U D u D U D
RICERCATORE 48 43 - = - - - 2 0 0 1 - 5 . 5 = - 94
TECNOLOGO 3 0 o b - & . s 0 2 = = = = - - - 5
IV LIV. - COLLABORATORE TER - E — - - - 1 0 - - - - - = 1
V LIV. - FUNZIONARIO 0 3 - - s - ~ z = T = 3 = : 2 . 3
AMMINISTRATIVO
VILIV. - COLLABORATORE TER 7 7 - ¥ - E 3 5 1 0 - - v - = 23
VIl LIV. - COLLABORATORE 1 5 - - 2 T " - 5 6 - - 0 1 - - 3 18
AMMINISTRATIVO
VIl LIV. - OPERATORE TECNICO 2 1 - - - - - - 2 1 - - - - - 2 - s 8
Totale 61 59 ] * - - - g 13 14 1 1 0 1 - - 5 150
—
..-:l
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T7 Dipendenti per Anzianita di Servizio

Fasce dipendonti per anzianita di servizio da-a: 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 44 e oltre Totale Pers.
Qualifica u D u D u D u v} u D u D u D 5] U D

DIRETTORE GENERALE 1 0 . - - - - b= A = = 3 . 1
DIRETTORE DI DIPARTIMENTO 5 0 - = - - 1 0 - - - - - - . - i 6
DIRETTORE DI ISTITUTO 79 15 - - - - - . - - - P 92
DIRIGENTE DI RICERCA 1 0 4 2 24 10 21 9 4 0 as 18 B8 25 1 - - 225
PRIMO RICERCATORE a 0 a4 18 143 83 102 a0 | G 96 79 89 7 1 % + a7
RICERCATORE ar4 369 418 avr Je4 366 108 17 7 3 69 81 55 37 1] 1 - 2,751
DIRIGENTE TECNOLOGO . . 0 3 6 3 3 0 . - 4 o 4 2 - - . 25
PRIMO TECNOLOGO = - 13 2 28 17 4 0 2 L] i1 B a 2 1 0 - og
TECNOLOGO 31 18 48 66 42 53 15 7 6 5 14 26 T 5 1 . 345
DIRIGENTE Il FASCIA 1 1 - - - 1 o - - - - - - - g
DIRIGENTE Il FASCIA A TEMPO DETERM. 3 0 - N - . . = - . . . 3
IV LIV, - COLLABORATORE TER 1 a 10 8 23 17 36 10 9 2 143 75 112 44 8 15 - 554
IV LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - . 1 3 4 10 3 7 1 1 4 13 3 4 14 5 BO
V LIV. - COLLABORATORE TER - 23 22 108 73 45 21 2 4 45 27 3 16 3 1 - 433
V LIV, - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 2 15 1 8 0 3 2 2 1 2 - 1 o - - ar
VLIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO = 0 i} 4 19 ] 3 ] 10 g9 54 T 28 B - - 186
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T8 Dipendenti per Eta

Fasce dipendenti per etd da-a: 0-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-67 68-99 Tot. Pers.
Qualifica u D u D u D ] D u 3] u D u D u D

DIRETTORE GENERALE - . . . 2 1 o N = ;
DIRETTORE DI DIPARTIMENTO = - - - - - - - 1 1] 3 0 1 0 1 ]
DIRETTORE DI ISTITUTO - - 6 0 19 3 27 5 25 6 2 94
DIRIGENTE DI RICERCA - - - - 2 1 5 2 19 12 51 29 ral 21 12 - 225
PRIMO RICERCATORE - - 19 7 66 40 108 60 177 120 105 89 4 - a7
RICERCATORE 17 15 153 124 354 342 332 360 277 275 168 147 a7 84 3 2.751
DIRIGENTE TECNOLOGO = ¥ - - o 1 3 1 5 4 g9 2 < 25
PRIMO TECNOLOGO = = E 1 2 " 2 18 T 16 B 20 12 2 29
TECNOLOGO a o 12 15 34 32 38 43 44 47 20 20 12 23 1 345
DIRIGENTE Il FASCIA - - 1 1] - - 0 1 - 1 4] . - 3
DIRIGENTE |l FASCIA A TEMPO DETERM. = & - - - 2 0 1 [} - £ - - - - |
IV LIV. - COLLABORATORE TER . 1 1 6 2 43 21 96 50 138 59 99 34 6 554
IV LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - ¥ - o 3 2 12 8 16 2 9 1 17 80
VLIV. - COLLABORATORE TER 1 0 12 2 34 19 72 62 65 Ll 55 29 25 13 1 433
VLIV, - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 1 1] 1 T o] -] 1 12 4 0 0 2 - - - - 37
W LIV. - COLLABORATORE - 1 1 2 12 6 ar 5 59 12 a5 4 12 186
AMMINISTRATIVO
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T9 Di_p'gnd__e:niiﬂ per Titolo di Stu

_ I

Gualifica FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRI TITOLI POST Tolele
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DOTYORATO DI
RICERCA
u D u D u D u D u D U D

DIRETTORE GENERALE - - - - - - 1 0 - - - - 1
DIRETTORE DI DIPARTIMENTO - - - - - - 6 0 - - - - 6
DIRETTORE DI ISTITUTO - - - - - - 69 14 10 1 - - 94
DIRIGENTE DI RICERCA - - - - - - 153 61 7 4 - - 225
PRIMC RICERCATOHE - - - - - - 414 284 as 34 - - 797
RICERCATORE - - - - - - 879 816 522 534 - - 2.751
DIRIGENTE TECNOLOGO - - - - - - 17 7 0 1 - - 25
PRIMO TECNOLOGO - - - - - - 61 30 7 1 - - 99
TECNOLOGO - - - - - - 141 156 23 25 - - 345
DIRIGENTE Il FASCIA - - - - - - 2 1 - . . - 3
DIRIGENTE Il FASCIA A TEMPO DETERM. - - - - - - 3 0 - - - - 3
IV LY. - COLLABORATORE TER 5 2 as7 145 - - 21 18 4 2 - - 554
IV LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - - 12 25 - - 1 30 0 2 - - 80
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Qualifica

FINO ALLA SCUOLA

LICENZA MEDIA

LAUREA BREVE

LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRITITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA
u D U D u D u D u D u D
V LIV. - COLLABORATORE TER 13 5 227 138 - - 24 24 1 1 - 433
V LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - - 3 5 - - 4 23 0 2 ® § 37
VLIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 0 8 29 136 - . 1 11 0 1 - - 186
VILIV.- COLLABORATORE TER 16 7 226 119 . - 63 43 9 10 = = 493
VILIV. - OPERATORE TECNICO 95 54 44 13 - 2 0 - - - 208
VILIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 1 10 22 107 - B 17 J - = 2 161
VIl LIV. - OPERATORE TECNICO 52 12 32 15 A - 1 1 - - - - 113
VII LIV. - OPERATORE AMMINISTRATIVO 11 18 8 9 - = - - 2 - - 46
VII LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 1 1 40 107 - - 25 50 2 1 - 227
VIl LIV. - OPERATORE TECNICO 36 17 42 23 - 1 6 2 - 2 2 125
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Qualifica FINO ALLA SCUQLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRI TITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA
U D u b u D u D U D u D
VIl LIV. - OPERATORE AMMINISTRATIVO 2 1 4 9 - - 0 1 . - - - 17
Totale 232 135 1.046 851 - - 1.903 1.593 850 €19 - - 7.029
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T10 Personale in Servizio al 31/12 per Regioni e Estero

Regione ESTERO

Qualifica : U D Totale
DIRIGENTE DI RICERCA 1 1 2
PRIMO RICERCATORE 2 1 3
RICERCATORE ' 4 4 8
TECNOLOGO 1 0 1

IV LIV. - COLLABORATORE TER 1 0 1
VLIV. - COLLABORATORE TER 1 0 1
VILIV. - COLLABORATORE TER 1 1 2
TOTALE 1 7 18

Regione ABRUZZO

Qualifica : U D Totale
PRIMO RICERCATORE 0 2 2
RICERCATORE 3 7 10
DIRIGENTE TECNOLOGO 1 0 1
PRIMO TECNOLOGO 0 1 1
TECNOLOGO 2 0 2
IV LIV. - COLLABORATORE TER 4 3 7

&
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Reglone ABRUZZO

GQualifica : U D Totale
IV LIV, - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 1 0 1
V LIV. - COLLABORATORE TER 1 2 3
V LiV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 0 2 2
VI LIV, - COLLABORATORE TER 2 o 4
VI LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 0 1 1
TOTALE : 14 20 34
Regione BASILICATA

Qualifica : u D Totale
DIRETTORE DI ISTITUTO 1 Q 1
DIRIGENTE D1 RICERCA 0 2 2
PRIMO RICERCATORE 3 1 4
RICERCATORE 25 21 46
DIRIGENTE TECNOLOGO 1 Q 1
TECNOLOGO 1 3 4
iV LIV. - COLLABORATORE TER 3 0 3
V LIV. - COLLABORATORE TER 5 1 8
Y LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 1 1 2
Vi LY. - COLLABORATORE TER 2 4 &
VILW. - OPERATORE TECHNICO 1 0 1
VILIV. - COLLABCRATORE AMMINISTRATIVD 1 2 3
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Reglone BASILICATA

Quatifica :

Totale

VI LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

TOTALE :

81

Regione CALABRIA

Qualifica :

Totale

DIRETTORE DI ISTITUTO

DIAIGENTE DI RICERCA

PRIMO RICERCATORE

RICERCATORE

a7

PRIMO TECNOLOGO

TECNOLOGO

10

IV LIV, - COLLABQRATORE TER

10

IV LIV, - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

VLIV, - COLLABORATORE TER

11

V LIV. - FUNZIONARIO ANMMINISTRATIVO

V LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

VI LIV. - COLLABORATORE TER

VI LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

VII LIV. - OPERATORE TECNICO

VIl LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

VIl LIV. - OPERATORE TECNICO

TOTALE :

176
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Regione CAMPANIA

Qualifica ;

Tatale

DIRETTORE DI ISTITUTO

14

16

DIRIGENTE DI RICERCA

26

13

4

FRIMO RICERCATORE

44

1™

RICERCATORE

200

238

PRIMO TECNOLOGO

10

TECNOLOGO

23

53

IV LIV. - COLLABORATORE TER

13

54

IV LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

¥ LIV. - COLLABORATORE TER

72

V LIV, - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

¥V LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

12

19

VILIV. - COLLABORATORE TER

21

61

VI LIV. - OPERATORE TECNICO

34

YL LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

15

19

Vil LIV. - OPERATORE TECNICO

VIl LIV. - OPERATORE AMMINISTRATIVO

VI LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

12

23

VI LIV, - OPERATORE TECNICO

17
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Regione CAMPANIA

Qualifica :

u D Totale
VIl LIV. - OPERATORE AMMINISTRATIVO 2 0 2
TOTALE : 530 465 995
Regione EMILIA ROMAGNA

Qualifica : u D Totale
DIRETTORE DI ISTITUTO 3 2 5
DIRIGENTE DI RICERCA 1 2 13
PRIMO RICERCATORE 35 18 54
RICERCATORE 93 67 160
PRIMO TECNOLOGO 3 1 4
TECNOLOGO 4 8 12
IV LIV. - COLLABORATORE TER 28 8 34
IV LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 1 1 2
V LIV. - COLLABORATORE TER 4 5 9
V LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 0 2 2
VLIV.- COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 0 15 15
VILIV.- COLLABORATORE TER 14 6 20
VI LIV. - OPERATORE TECNICO 2 1 3
VI LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 1 4 5
VII LIV. - OPERATORE TECNICO 0 1 1
VIl LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 2 4 6
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Regione EMILIA ROMAGNA

Qualifica :

Totale

Vill LIV. - OPERATORE TECNICO

Vil LIY. - OPERATCRE AMMINISTRATIVO

TOTALE :

205

150

Regione FRIULI VENEZIA GIULIA

Qualifica :

Totele

DIRETTORE Bl ISTITUTO

DIRIGENTE Dl RICERCA

PRIMO RICERCATORE

RICERCATORE

PRIMO TECNOLOGO

TECNOLOGO

IV LIWV. - COLLABORATORE TER

VLIV. - COLLABORATORE TER

V LIV, - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

V LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

VI LIV, - COLLABORATORE TER

VI LIV. - OPERATORE TECNICO

VIl LIV, - OPERATORE TECNICO

VI1L1IV. - OPERATORE AMMINISTRATIVO

VILIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
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Reglone FRIULI VENEZIA GIULIA

U D Totale

VIl LIV. - OPERATORE TECNICO 1 0 1
TOTALE : 58 29 a8

Regione LAZIO
GQualifica : ) D Totale
DIRETTORE GENERALE 1 0 1
BIRETTORE DI DIPARTIMENTO 6 0 8
DIRETTORE DI ISTITUTO 16 2 18
DIRIGENTE D! RICERCA 19 15 35
PRIMO RICERCATORE a2 63 145
RICERCATORE 214 221 435
DIRIGENTE TECNOLOGO g 3 12
PRIM( TECNOLOGO 33 15 48
TECNOLOGO 53 71 124
DIRIGENTE Il FASCIA 2 1 3
DIRIGENTE Il FASCIA A TEMPO DETERM. 3 H 3
IV LIV. - COLLABORATORE TER 100 66 166
IV LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO g 24 a3
V LIV, - COLLABORATCRE TER 62 52 114
V LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO a 9 g
VLIV. - CCLLABORATORE AMMINISTRATIVO 3 A 34
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Regione LAZIO

Quualifica : u D Totale
VI LIV. - COLLABORATORE TER 59 66 126
Y1 LIV. - OPERATORE TECNICO 67 26 93
Y1 LWV, - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 9 52 61
VIILIV. - OPERATORE TECNICO L) 12 53
YIILIY. - OPERATORE AMMINISTRATIVO 16 13 29
VI LIV, - COLLABOUORATORE AMMINISTRATIVO 11 37 48
VIl LIV. - OPERATORE TECNICO e2 9 N
TOTALE: 789 1.628
Regione LIGURIA

Qualifica : u D Totale
DIRETTORE DI ISTITUTO 2 1 3
DIRIGENTE T RICERCA 5 1 &
PRINO RICERCATORE 8 13 21
RICERCATORE 44 35 79
PRIMO TECNOLOGO 2 1 3
TECNOLOGO 4 10 14
IV LIV. - COLLABORATORE TER 7 4 A
IV LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 2 3 5

V LIV. - COLLABORATORE TER 5 8 13
V LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 0 2 2
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Regione LIGURIA

Qualifica :

u D Totale
V LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 2 15 17
VILIV. - COLLABORATORE TER 13 10 23
VILIV. - OPERATORE TECNICO 0 3 3
VILIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 3 5} 9
VI LIV. - OPERATORE TECNICO 3 0 3
VII LIV, - OPERATORE AMMINISTRATIVO 1 1 2
VII LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 2 4 6
VI LIV, - OPERATORE TECNICO 2 0 2
VIl LIV. - OPERATORE AMMINISTRATIVO 1 0 1
TOTALE : 106 17 223
Regione LOMBARDIA

Qualifica : u D Totale
DIRETTORE DI ISTITUTO 9 2 11
DIRIGENTE DI RICERCA 16 13 29
PRIMO RICERCATORE 41 35 76
RICERCATORE 132 139 27
DIRIGENTE TECNOLOGO 1 0 1
PRIMO TECNOLOGO 1 1 2
TECNOLOGO Fd 5 12
IV LIV. - COLLABORATORE TER 32 14 46

=
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Reglone LOMBARDIA

Qualifica ; u D Tolale
W LIV, - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO g 2 2
¥ LIV. - COLLABCRATORE TER 19 13 az
¥ LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 1 3 4
V LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 2 1 13
VI LIV. - COLLABORATORE TER 26 g 34
VI LIV. - OPERATORE TECNICO g 15 24
VI LIV. - COLLABORATORE AMMIN!ISTRATIVO 0 7 7
Vil LIV. - OPERATORE TECNICO 1 2 3
Vil LIV. - OPERATORE AMMINISTRATIVO 0 1 1
VI LIV, - COLLABORATORE ANMMINISTRATIVO 5 19 24
VIl LW. - OPERATORE TECNICO 5 -} 13
VIl LIV, - OPERATORE AMMINISTRATIVO 0 4 4
TOTALE : 307 302 609
Regione MARCHE

Guallfica : u D Totale
PRIMO RICERCATORE 4 1 5
RICERCATORE 8 5 13
IV LIV, - COLLABORATORE TER 0 1 1
V LIV. - COLLABORATORE TER 1 2 3
¥ LIV. - COLLABCRATORE AMMINISTRATIVO a 1 1
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Hegione MARCHE

Qualifica ;

u &) Totale
VILIV. - COLLABORATORE TER 0 4
VI LIV. - OPERATORE TECNICO 1 0 1
vi .LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 0 1 1
VI LIV. - OPERATORE AMMINISTRATIVO o 1 1
VI LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 0 2 2
Vill LIV. - OPERATORE TEGNICO 1 0 1
TOTALE: 19 14 3
Regione PIEMONTE

Qualifica : u () Tolala
DIRETTORE D! ISTITUTO a 0 3
DIRIGENTE DI RICERCA 5 o 5
PRIMO RICERCATORE 14 10 249
RICERCATORE 34 a6 70
TECNOLOGO 4 1 5
IV LIV. - COLLABORATORE TER 11 8 19
IV LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 1 2 3
VLIV, - COLLABORATORE TER 3 6 9
VY LIV. - COLLABORATORE ANMINISTRATIVO 0 7 7
VILIV. - COLLABORATORE TER G 0 6
VILIV. - OPERATORE TECNICD 3 3 6
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Reglone PIEMONTE

V LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

Quafifica : u B Totale
VI LIV, - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO a 4 4
Vi LIV, - OPERATORE TECNICO 1 L 1
VI LIV. - OPERATORE AMMINISTRATIVO o 2 2
Vil LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 3 7 10
Yill LIY. - OPERATORE TECNICO 1 2 3
TOTALE : 89 88 177
Regione PUGLIA
Qualifica : u D Totale
DIRETTORE DI ISTITUTO 6 0 6
DIRIGENTE D1 RICERCA 12 2 i4
PRIMO RICERCATORE 30 21 60
RICERCATORE 13 122 235
DIRIGENTE TECNOLOGO 1 1 2
PRIMC TECNOLOGO 3 1 4
TECNOLOGO 1 g 20
IV LIY. - COLLABORATORE TER 22 5 27
IV LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 2 2 4
VLIV, - COLLABORATORE TER a7 13 50
1 1 2

V LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

11
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Regione PUGLIA

Qualifica :

u D Totale
VILIV. - COLLABORATORE TER 22 8 30
VILIV. - OPERATORE TECNICO 3 1 4
VILIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO -+ 4 8
Vil LIV. - OPERATORE TECNICO 5 1 6
VIILIV. - OPERATORE AMMINISTRATIVO 0 1 1
VIILIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 7 8 15
VI LIV. - OPERATORE TECNICO 6 2 8
VIII LIV. - OPERATORE AMMINISTRATIVO 2 3 5
TOTALE : 299 213 512
Regione SARDEGNA

Qualifica : u D Totale
DIRETTORE DI ISTITUTO 2 0 2
DIRIGENTE DI RICERCA 5 2 7
PRIMO RICERCATORE 7 9 16
RICERCATORE 35 45 80
PRIMO TECNOLOGO 1 0 1
TECNOLOGO 5 2 7
IVLIV. - COLLABORATORE TER 15 3 18
IV LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 0 2 2
VLIV.- COLLABORATORE TER 6 12 18

Pag. 46 - ISTITUTI DI RICERCA E SPERIMENTAZIONE - ENTI DI RICERCA - 8545 - 1 - DATA: 15/7/2017 - ORA: 1:45




Regione SARDEGNA

Gualifica ; u D Totale
¥V LIV, - COLLABORATORE AMMINISTAATIVO 4 1
Vi LIV. - COLLABORATORE TER 7 6 13
Vi LIV. - OPERATORE TECNICO 1 0 1
VILIV. - COLLAPBORATORE AMMINISTRATIVO 1 3 4
VIl LIV. - OPERATORE TECNICO 2 0 2
VII LIV, - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 2 5 7
TOTALE : 93 96 189
Reglione SICILIA

Qualifica : u D Totale
DIRETTORE DI ISTITUTO 5 0 5
DIRIGENTE DI RICERCA ig 3 21
PRINMOQ RICERCATORE 37 23 60
RICERCATORE 107 98 206
PRIMO TECNCLOGO 0 1 1
TECNOLOGO 10 1€ 25
IV UV. - COLLABORATORE TER a0 8 38
IV LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 2 2 4
V LIV. - COLLABORATORE TER 27 " 38
V LiV. - FUNZIONARIC AMMINISTRATIVO 2 4 6
VLIV, - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 6 1" 17
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Regione SICILIA
Qualifica : u D Totale
VILIV. - COLLABORATORE TER 35 9 44
VI LIV. - OPERATORE TECNICO B 2 6
VI LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 1 4 5
VIl LIV. - OPERATORE TECNICO 4 2 6
VIl LIV. - OPERATORE AMMINISTRATIVO 2 1 3
VII LIV, - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 8 11 19
VIl LIV. - OPERATORE TECNICO 4 0 4
VIl LIV. - OPERATORE AMMINISTRATIVO 0 1 1
TOTALE : 302 208 510
Regione TOSCANA

Qualifica : u D Totale
DIRETTORE DI ISTITUTO 1 4 15
DIRIGENTE DI RICERCA 26 8 34
PRIMO RICERCATORE 89 42 131
RICERCATORE 219 159 378
DIRIGENTE TECNOLOGO 2 1 3
PRIMO TECNOLOGO 9 4 13
TECNOLOGO 14 15 29
IV LIV.- COLLABORATORE TER 57 24 81
IV LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 1 3 4

=
=
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Regione TOSCANA

Qualifica :

u D Totale
VLIV. - COLLABORATORE TER 18 13 3z
¥V LIV, - FUNZIONARLIO AMMINISTRATIVO 0 2 2
V LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 0 1 11
Vi LIV. - COLLABORATORE TER 50 3 81
VI LIV. - OPERATORE TECNICO 18 6 24
VILIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 1 18 19
Vil LIV. - OPERATORE TECNICO 17 B8 23
VII LIV. - OPERATORE AMMINISTRATIVO 0 5 5
VII LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 8 21 29
VIIl LIV. - OPERATORE TECNICO 15 10 25
VII LIV. - OPERATORE AMMINISTRATIVO 1 1 2
TOTALE : 557 384 53 |

Regione UMBRIA

Qualifica : 1) D Totate
DIRETTORE DI ISTITUTO 2 0 2
DIRIGENTE DI RICERCA 1 0 1
PRIMO RICERCATORE ] 5 13
RICERCATORE 15 20 35
DIRIGENTE TECNOLOGO 0 1 1
PRIMQ TECNOLOGO
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Regione UMBRIA

Qualifica :

u D Totale
TECNOLOGO 1 1 2
IV LIV. - COLLABORATORE TER 3 0 3
V LIV. - COLLABORATORE TER 4 2 6
V LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 1 0 1
VLIV.- COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 0 6 6
VILIV. - COLLABORATORE TER 4 0 4
VILIV. - OPERATORE TECNICO 2 1 3
VILIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 1 3 4
VIl LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 0 g | 1
VIl LIV, - OPERATORE TECNICO 3 0 3
TOTALE : 46 40 86
Regione VENETO

Qualifica : u D Totale
DIRETTORE DI ISTITUTO 3 1 4
DIRIGENTE DI RICERCA 4 2 6
PRIMO RICERCATORE a3 11 44
RICERCATORE 45 46 N
DIRIGENTE TECNOLOGO 1 0 1
PRIMO TECNOLOGO 1 1 2
TECNOLOGO 8 5 13

\ ?N
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Reglone VENETO

Qualifica : v D Totale
IV LIV. - COLLABOQRATORE TER 8 3 11
WV LIV, - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO ) 5 6
¥ LIV. - COLLABORATORE TER 2 2 4
¥ LIV, - FUNZIONARIC AMMINISTRATIVO 0 1 1
¥V LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 0 5 8
Vi LIV. - COLLABORATORE TER 14 1 15
VI LIV. - OPERATORE TECNICO 2 1 3
VI LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 0 8 8
VIl LIY. - OPERATORE TECNICO 2 2 4
VI LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 2 5 10
VI LIV. - OPERATORE TECNICO 2 0 2
VIl LIV, - OPERATORE AMMINISTRATIVO 0 1 1
TOTALE: Lk 100 21
Regione PROVINCIA AUTONOMA TRENTO

Qualifica : U D Totale
DIRIGENTE DI RICERCA 2 1] 2
FRIMO RICERCATORE 4 o 4
RICERCATORE 14 5 19
TECNOLOGO 0 1 1
IV LIV. - COLLABORATORE TER 4 o 4
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T11 Giorni di Assenza

Qualifica FERIE ASSENZE PER CONGEDI LEGGE 104/92 ASS.RETRIB.:MATER | ALTRI PERMESSI ED SCIOPERD ALTRE ASSENZE FORMAZIONE Totale
MALATTIA RETRIBUITI Al SENSI NITA',CONGEDO ASSENZE NON RETRIBUITE
RETRIBUITE DELL'ART.42,C.5, PARENT. . MALATTIA RETRIBUITE
DLGS 151/2001 FIGLIO
u D u o u D u D u D u D u D u D u D

DIRETTORE GENERALE 7 0 - - - - - . - . . . “ 7
DIRETTORE DI DIPARTIMENTO 123 ] = = - = = = # = 123
DIRETTORE DI ISTITUTO 1.876 390 33 23 - - - - - - & 1 1 1 1] 1 2.332
DIRIGENTE DI RICERCA 4.881 1.993 458 229 4 4 32 87 - 143 36 & 7 353 149 8.382
PRIMO RICERCATORE 13.458 9,362 1.042 1.354 21 72 84 417 1 1 145 13 45 27 1.034 303 27.484
RICERCATORE 38.395 38.835 3.082 5.446 657 1.162 879 1.648 52 4,082 1.198 851 128 161 4,686 1113 - 102.405
DIRIGENTE TECNOLOGO 563 289 156 24 - - 31 L] - 16 20 1 0 199 62 1.369
PRIMO TECNOLOGO 1.870 BSS 224 225 i] 42 90 64 - - 295 18 1 7 315 112 . 4.118
TECNOLOGO 501 5499 485 1.288 57 160 105 461 4] 346 368 143 13 16 7 539 14.498
DIRIGENTE Il FASCIA 52 19 2 [} - - - - - - - = - - T3
DIRIGENTE Il FASCIA A TEMPO DETERM. 96 0 3 a 6 0 - - & 0 - - - m
IV LIV, - COLLABORATORE TER 11.828 5.179 1.806 1.744 28 1 1194 532 - - 525 403 42 22 186 48 23.468
IV LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 803 1.895 217 559 0 18 140 240 = 14 74 1 5 0 16 = R 3.082
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Qualifica FERIE ASSENZE PER CONGEDY LEGGE 10492 ASS.AETRIBMATER | ALTRI PERMESS! ED SCICPERD ALTRE ASGENZE FORMAZIONE Tatale
BALATTIA HETRIBUITI A1 SENSI NITA' CONGEDD ASSENZE NON RETRIBUTTE
RETRAIBUTE DELL'ART.42,C.6, PARENT, MALATTIA RAETRIBANTE
DLGS 15972001 FIQLID
u [»] u D u D u ] 1} D u D u ] L] D U D

¥ LIV, - COLLABORATORE TER 8.125 5248 1.142 1,284 118 49 455 808 Q 190 510 184 H 16 2 8 . - 18.021
¥ LIV, - FUNLZONARID AMMINISTRATIVO 216 693 27 86 3 g 12 a1 9 250 | 28 1 4 0 10 - - 1,490
¥ LiV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 248 4,559 160 718 3 24 12 942 1] 43 280 158 3 16 1 37 - - 8,124
VILIV. - COLLABORATORE TER B.726 5.038 222 1.593 H7 386 1.212 SN 13 737 784 255 as 13 e 294 - - 22421
VILIV. - QPERATORE TECNICQ 4.497 2421 1.139 01 e} a Fgl 525 - - 403 54 n g 55 13 . W.267
VI LIV, - COLLABORATYORE AMMINISTRATIVO 838 4013 172 847 ki 88 34 559 o 4 ag 182 H 17 [} 71 - - 7.884
VO UV, - OPERATORE TECNICO 2752 a 558 L] 20 o 345 139 - - Bs H 10 1 11 o - - 5240
Vi LIV. - OPERATORE AMMINISTHATIVO 864 793 62 661 - . 53 240 - 7 21 2 a - - 2.509
VIILIV. - COLLABORATORE ANMINISTRATIVO 1.840 4524 488 1.751 4l 262 163 982 1] 926 1413 323 8 20 28 79 - . 11,767
VI LWV, - OPERAYORE TECNICO 2411 13N Ll 405 L] 187 87 368 14 1% -] 47 5 10 b7 16 - - 6484
VIl LIV, - OPEAATORE AMMINISTRATIVO 165 2] 9% 16 1] 10 45 101 Q 5 1} 26 1 1 -] 1} - 981
Tamla 110102 9.8 14.708 1812 1383 2,576 £.081 8.802 Ba 7484 5.328 2559 347 359 64N 2.822 - . 283.300
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO LS. R.LAJ/PROGR. TREDICESIMA ARRETRATI ARRETRATI PER | RECUPERI PER Importo Totale
ECONOMICA DI MENSILITA' ANNO ANNI RITARDI
ANZIANITA! CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE ECC.
N® Mesi Importo

DIRETTORE GENERALE 4,57 33.729 - = 6.808 527 - 41.064
DIRETTORE DI DIPARTIMENTO 81,33 784.074 - - 57.161 - 841.235
DIRETTORE DI ISTITUTO 1.162,21 9.028.116 = # 733.433 3.974 2.666 = 9.768.189
DIRIGENTE DI RICERCA 2.289,53 9.116.429 - 5.065.777 1.397.003 226.284 2.129.096 17.934.589
PRIMO RICERCATORE 9.108,9 28.105.117 - 11.738.242 3.427.339 381.752 2.271.363 - 45,923.813
RICERCATORE 32.445,65 78.458.817 - 16.864.328 7.806.446 325.087 624.782 - 104.079.460
DIRIGENTE TECNOLOGO 337 1.341.863 - 582.889 151.958 7.480 85.808 E 2.170.008
PRIMO TECNOLOGO 1.128,07 3.480.614 - 1.066.747 399.065 7.290 520.818 5.474.534
TECNOLOGO 4.100,48 9.915.580 - 2.092.622 996.806 42,770 51.748 - 13.099.526
DIRIGENTE Il FASCIA 36 119.938 - 2.568 9.995 # - - 132.501
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Qualifica MENSILITA’ STIPENDIO LS. R.L.A./ PROGR. TREDICESIMA ARRETRATI ARRETRATI PER | RECUPERI PER Importo Totale
ECONOMICA DI MENSILITA' ANNO ANNI RITARDI
ANZIANITA' CORRENTE PRECEDENT!I ASSENZE ECC.
N° Mesi Importo
DIRIGENTE Il FASCIA A TEMPO 32 106.611 - - 11.377 2.364 - - 120.352
DETERM.
IV LIV.- COLLABORATORE TER 6.682,74 14.077.151 - 517.950 1.170.628 3.364 1.074 - 15.770.165
IV LIV. - FUNZIONARIO 995,01 2.092.367 - 109.739 175.059 = - - 2.377.165
AMMINISTRATIVO
VLIV. - COLLABORATORE TER 5.185,84 9.924 632 - 65.836 827.964 400 - - 10.818.832
V LIV. - FUNZIONARIO 394,33 755.065 - 554 62.773 - - - 818.392
AMMINISTRATIVO
VLIV. - COLLABORATORE 2.145 4.098.569 - 106.171 341.038 - = - 4.545.778
AMMINISTRATIVO
VILIV. - COLLABORATORE TER 5.550,69 9.730.085 - 15.715 815.375 4.450 - = 10.565.625
VILIV. - OPERATORE TECNICO 2.520,33 4.415.780 - 84.946 368.969 354 - - 4.870.049
VILIV. - COLLABORATORE 1.915,32 3.359.886 27.986 278.613 - - - 3.666.485
AMMINISTRATIVO

=
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO LLS. R.LAJPROGR. TREDICESIMA ARRETRATI ARRETRATI PER | RECUPERI PER Importo Totale
ECONOMICA DI MENSILITA' ANNO ANNI RITARD]
ANZIANITA' CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE ECC.
N° Mesl Imperto
VIILIV, - OPERATORE TECNICO 1.364 2.192.944 - 35.792 181.323 - - - 2.410.059
VI LIV. - OPERATORE 569,78 897.987 - 36.238 73.830 324 - - 1.007.379
AMMINISTRATIVO
VI LIV, - COLLABORATORE 2.534 69 4.073.695 - 2.754 339.258 1,666 5.180 - 4422 453
AMMINISTRATIVO
VI LIV, - OPERATORE TECNICO 1.483,93 2.244.050 - 12.649 184.158 407 876 - 2442140
VIl LIV. - OPERATQORE 197.8 209.833 - 5.888 26,694 - - - 332.615
AMMINISTRATIVO
Totale B2.255,18 198.652.932 - 38.434.31 19.843.271 1.008.403 5.653.4114 - 263.632.408
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- ] L] L]
T13 Oneri per Indennita' e Compensi Accessori
Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (Indennita)
IND. DI IND. DELLA [ INDENNITA'DI | INDENNITA' DI | INDENNITA' DI | INDENNITA' DI | INDENNITA' | INDENN. PER | INDENN. | ASSEGNO AD | INDENNITA | RETRIBUZION | RETRIBUZION | RETRIBUZION | INDENNITA' DI
VACANZA |VALORIZZAZIO ENTE ENTE RESPONSABIL| RISCHIO DA |RESPONSABIL|  ONERI STRUTTURE | PERSONAM ART, 42, E DI E DI E DI POSIZIONE
CONTRATTUA NE ANNUALE MENSILE ITA RADIAZION| ITA! SPECIFICI PARTIC. COMMA 5- | POSIZIONE | POSIZIONE- | RISULTATO
LE PROFESSIONA PROFESSIONA RILIEVO E TER, D.LGS. QUOTA
LE LE ART. 22 DPR 151/2001 VARIABILE
171/81
DIRETTORE GENERALE
0 | 0 | 0 | 0 [ 0 | 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 0 | 0 | 4ss1 [ as6 [ 3sase [ 0
DIRETTORE DI DIPARTIMENTO
0 | 0 | 0 | 0 [ 0 | 0 [ 0 | 0 | 0 [ 0 [ 0 | 0 [ 0 | 26845 | 0
DIRETTORE DI ISTITUTO
0 | 0 | 0 | 0 ] 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 f 0 | 0 ] 0 | 1625285 ] 0
DIRIGENTE DI RICERCA
74450 [ 3e1181 | 0 | 0 | 0 | 93%0 | 5315 | 62319 [ 74794 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
PRIMO RICERCATORE
228616 | 1.182857 | 0 [ 0 | 0 | 44018 | 33328 [ 246231 | 41948 | 50148 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
RICERCATORE
636.200 | 3595435 | 0 ] 0 [ 0 | 130848 | 27452 | 674768 | 0 | 54569 [ 106663 | 0 | 0 | [ [ 0
DIRIGENTE TECNOLOGO
10796 | 51351 | 0 | 0 | 0 | 1620 [ 12542 | 8903 | 58300 ] 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
PRIMO TECNOLOGO
28322 | 140929 | 0 | 0 [ 0 | 045 | 23372 | 20464 | 40323 | 296 ] 0 [ 0 [ 0 [ 0 | 0
TECNOLOGO
80442 | 452854 | 0 | 0 | 0 | 9301 | 23267 [ 1104738 [ 72304 | 6238 | 14555 | 0 | 0 | 0 | 0
DIRIGENTE Il FASGIA
003 | 0 | 0 [ 0 ] 0 ] 0 | 0 | 0 [ 0 | 0 [ 0 | ssa67 [ eag3t | 46620 [ 0
DIRIGENTE Il FASCIA A TEMPO DETERM,
786 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 26 | 0 | 13413 ] 0 | 31755 | e384 [ o321 | 0
IV LIV. - COLLABORATORE TER
114263 | 0 | 1esrass | 2955638 | 0 HEEE 0 | 0 | 0 | s2rr | e ] 0 | 0 } 0 [ 0
IV LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO
16936 | 0 | 28se28 [ 430666 | 0 [ 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 7e3 ] 0 | 0 | 0 | 24685
V LIV. - COLLABORATORE TER
80617 | 0 | 1306801 [ 2135455 | 0 B 0 [ 0 | 0 | 25874 | 10568 | 0 | 0 | 0 | 0
V LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO
6133 | 0 | 106161 | 162465 | 0 | 0 [ 0 1 0 | 0 ECEE 0 | 0 | 0 [ 0 | 0
V LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
33295 | 0 | 577821 | 881.878 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 I 0 | 0 | 0 | 0
VI LIV. - COLLABORATORE TER
79.008 | 0 | 1274085 | 1937607 | 0 | 9564 | 0 | 0 | 0 | 164s0 | 19466 | 0 | 0 | 0 | 0
= &2
—
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Qualifiche per le Yocl dl Spesa di Tipo | (Indennitd)

IND. D1 IND. DELLA | INDENNITA' DI | INDENNITA' DI | INDENNITA' DI | INDENNITA'DI | INDENNITA' | INDENN.PER | INDENN. | ASSEGNOAD | INDENNITA | RETRIBUZION | RETRIBUZION | RETRIBUZION | INDENNITA' DI
VACANZA |VALORIZZAZIO|  ENTE ENTE  |RESPONSABIL| RISCHIQDA |RESPONSABIL|  ONER) STRUTTURE | PERSONAM | ART.42, EDI EOI EDI POSIZIONE
CONTRATTUA NE ANNUALE MENSILE A RADIAZIONS a SPECIFICI PARTIC. COMMAS- | POSIZIONE | POSIZIONE: | RISULTATQ
LE PROFESSIONA PROFESSIONA RILEVOE TER, D.LGS. QUOTA
LE LE ART. 22 DPR 15172001 VARIABILE
171493

VI LIV. - OPERATORE TECHICO

35867 | 0 560498 981.031 0 [ 10281 ] 0 [ 0 | 0 [ 163 | 323 ] 0 | 0 | 0 [ D
VI LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

27296 | 0 436602 85.161 0 | 0 | 0 | o | 0 | 2e3 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
Vil LIV. - CPERATORE TECKICO

17816 | ¢ 265.124 403.744 0 [ ez | o [ 0 | a | 102 | 4288 | 0 | 0 | o | 0
Vil LIV, - OPERATORE AMMINISTRATIVO

7288 | 0 108.441 165.328 0 | 0 | ¢ [ 0 I 0 | 0 [ 3am | 0 | 0 | 0 | 0
Vil LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

33109 | 0 489.741 747.930 0 | 0 | 0 [ 0 | 0 | 282 | 5777 ] o | 0 | ] [ 0
VIll LIV, - OPERATORE TECNICO

18.207 | 0 235242 359.932 0 | a2 | 0 | 0 | 0 | 7o | 7030 | 0 | o | o { 0
VIl LIV, - OPERATORE AMMINISTRATIVO

2433 | 0 31.411 48.065 0 ] 0 | 0 | 0 | 0 | &5 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0
TOTALE

1532867 | 5.784.607 7.726.800 | 117840801 | 0 [ 274660 | 125351 | 1331884 | 267.766 | 195260 | 345634 | 7aves | 162881 | 1.830927 |  24.665

Le qualifiche relative alle vocl dl spesa di tipe S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Vocl dl Spesa dl Tipo S a T (Accessorie e Straordinar)

INDENNITA' D) TURNO | COMPENS) ONERI RISCHI COMPENS! ONORARI AVVOCAT) COMPETENZE ARRETRATI A.P. PER ARRETRATI ANNI ALTRE SPESE STRAOADINARIO
E DISAGH PRODUTTIVITA" PERSONALE COMPENS) PRECEDENT) ACCESSORIE ED
GOMANDATO/MISTACCAT | RISULTATO/PRODUTTIVI INDENNITA' VARIE
O PRESSO L'AMMNE TA
DIRIGENTE D! RICERCA
0 | 0 ] 0 0 0 115.655 121.485 0
|PRIMO RICERCATORE
0 | 0 0 0 0 0 60.784 455.342 [}
RICERCATORE
0 | 1.20 0 0 0 0 106.183 695.070 0
DIRIGENTE TECNOLOGO
0 [ 0 0 0 0 0 3.672 72.631 0
PR/MO TECNOLOGO
0 [ o 0 0 0 0 17.234 125.516 o
TECNOLOGO
0 | 108 0 0 0 0 22.375 66.250 0
DIRIGENTE It FASCiA
0 | 0 0 [} a 0 0 1.335 0
DIRIGENTE Il FASCIA A TEMPO DETERM.
0 | 0 o 0 0 0 0 a.297 ]
1Y LIV, - COLLABORATORE TER
346.939 | 267.410 0 0 ) 0 401 287.676 447.543
I¥ LIV. - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO
80.604 | 13.680 0 0 0 0 0 58.517 87221
V LW, - COLLABORATORE TEA
221.766 | 218.523 a 0 0 0 0 253.111 314.626
V LIV, - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO
13375 | 5.140 0 0 ] 0 0 17.814 18.486
V LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
53,244 i 60.754 g 0 0 0 0 144.456 126.647
Vi LIV, - COLLABORATORE TER
163.364 | 182.978 0 0 0 0 4618 198.297 242.708
VILIV. - OPERATORE TECNICO
231.663 { 165.630 0 [ @ ] 0 51.893 171.101
VILIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
89.235 | 47.431 0 [} 0 0 0 52.385 122.084
VIl LIV. - OPERATORE TECNICO
112457 | £3.670 0 0 0 0 q 17.170 62.842
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Qualifiche per le Vocl dl Spesa di Tipo 8 e T {Accesagorle e Straordinari)

INDENNITA' DI TURNO | COMPENS1 ONERI RISCHI COMPENS! ONORARI AVVOCATI COMPETENZE ARRETRATIAP. PER ARRETRATI ANNI ALTRE SPESE STRAORDINARIO
E DISAGI PRODUTTIVITA PERSONALE COMPENS! PRECEDENTI ACCESSORIE ED
COMANDATO/ISTACGAT | RISULTATO/PRODUTTIVI INDENNITA VARIE
O PRESSO L'AMMNE TA
VIl LIV, - OPERATORE AMMINISTRATIVO
41,750 | 5.735 0 | 0 | 0 | 0 | 0 1.022 | 28136
Vil LIV. - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
58,735 | 67.780 0 ] 0 | 0 | o | 1.153 30.769 | 87.533
Vil LIV. - OPERATORE TEGNICO
£2.758 | 41.888 0 | 0 | 0 | 0 | 0 8.330 | 56.083
VIll LIV, - OPERATORE AMMINISTRATIVD
2.614 [ 5.225 0 | 0 | 0 | 0 | 0 3.425 | 7.266
TOTALE
1.480.504 i 1.181.168 0 | [} ] 0 ] 0 | 332.075 2.667.821 | 1.784.285

La tabella relativa ai totali generali dl tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale gencrale di Tabella T13

Qualifiza Indennits Accessorle Stracrdinari TAQTALE
DIHETTORE GENERALE 47.523 a a 47523
HRETVORE DI D)PARTIMENTD 26,845 Q 0 26,845
DIRETTORE DI ISTITUTO 1.625.285 0 0 1.625.286
DIAIGENTE DI RICERCA 587.509 237.150 0 824.869
PRIMO RICERCATORE 1.827.141 516.128 0 2.343.267
RICERCATORE §.425.605 803.481 o 6.224.096
DIRIGENTE TECNOLOGO 143.611 77,303 o 220.914
PRIMO TECNOLOGD 263.651 142.750 0 408.501
TECNOLOGOD 768.154 BB.733 0 857.887
DIRIGENTE Il FASCIA 178.821 1.335 ] 179.956
DIRIGENTE 1| FASCIA A TEMPO DETERM. 223.415 d.297 ] 28712
IV LIV. - COLLABORATORE TER 5.120.382 932.426 447543 6.500.351
IV LIV, - FUNZIGNARLO AMMINISTRATIVO 777.868 152,804 87.21 1.017.880
¥ LIV, - COLLABORATORE TER 3.669.848 693,400 314,626 4.676.872
¥ LIV. - FUNZIONARIQ AMMINISTRATIVO 275.737 36.329 18.496 330.562
VLIV, - COLLABORATORE AMMINISTRATIVD 1.537.279 258.454 126.647 1.922.330
Vi LIV, - COLLABORATORE TER 3.336.310 549,955 242 708 4.128.273
VILIV. - OPERATORE TECNICO 1.54B.563 449.186 171.101 2.168.870
VI LW, - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 1.135.698 189.051 122084 1.486.833
VIILWV. - OPERATORE TECNICO 606.243 193.287 62.842 952.382
VI LIV, - OPEHATORE AMMINISTRATIVO 284.434 52,607 26.134 365,077
YLV, - COLLABORATORE AMMINISTRATIVD 1.289.419 159457 87.533 1.546.418
¥l LIV, - OPERATORE TECNICO 632.465 112876 58.083 803.524
VIl LIV. - ORERATORE AMMINISTRATIVO 82.764 11.264 7266 101.284
{TOTALE 38.958.322
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re il Costo del Laver

1_ a—

T14 A__ltl"l Oneri che Concorrong a fgrr__n

@

1 versamento dalla quota Irap avviene con la percentuale di 'lrap commarciale' - No

Vori di spaga ! Importo
ASBEGHNI PER IL NUCLEQ FAMILIARE 820.881
GESTIONE MENSE 177.928
EROGAZIONE BUONI PASTO 10.387.017
FORMAZIONE DEL PERSONALE 402,076
BENESSERE DEL PERSONALE 4.629.240
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA D! SOMMINISTRAZIONE(INTERINALL) 0
COPERTURE ASSICURATIVE 0
CONTRATTI Bl COLLABORAZIONE COORDIMATA E CONTINUATIVA 264.811
INCARICH| LIBERO PROFESSIONALYSTUDIO/RICERCA/CONSULENZA 117.870
CONTRATTI PER RESA SERVIZVADEMFIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 391.430
ALTRE SPESE 1.041.738
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 31.804,507
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA' D! MISSIONE E TRASFERIMENTO 2.503.596
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PEA FONDI PREY. COMPLEMENTARE 0
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 86.512.630
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 23.782.362
IRAP 29.762.064
ONERI PER | CONTRATTI D) SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
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Voci di spesa: impotto
COMPENSI PER PERSONALE LSUALPU - 0
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND/FUORI RUOLOAN CONV. 142832
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 0
SOMME RICEVUTE DA U.E, EAO PRIVATI {-) ]
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND.JFUORI AUOLO/AN CONV. {-) . 1.398.498
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 0
Totale 191.352.274

Elenco istituzioni ed imparti del imborsi effettuati

ISTAT auro 64,801; ISS ewro 77,731

Elenco istituzioni ed importi dei imborsi ricevuti

AFX eure 534,290,05; Consarzio LAMMA euro 42,879,26; Fondazione Toscana G. Monasterio equiparazione eura 143,073,45; Fondaziona Toscana G. Monasterio intramoenia eure 33,088,97; Tor Vergata/San Camilio
€ur0159,944,76; Ag. Naz. Amm. Deslinazions Beni Sequesirati & Confiscali alla Criminalita Organizzata euro 4,961,42; INAIL euro 45.011,11¢ Reglone Lazio euro 134,0587,40; IMAST suro 129,395,77; INFN curo B3,834,31: INGV
ouro 108,164,606, MEF auro 83,798,79
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T15 Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria RICERCATORI E TECNOLOGI

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
Risorse trattamenio accessorio e valorizzazione profess.le
Aisorse fisse aventi caraliere di certezza e stabilith
FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /FARTE FISSA (ART1 C189 L266/05) B.138.485 (1}
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 15 C. 1) 772223 0
RIOARDING, NUOVI SERV. O RIORG. STAB (ART. 9 C. 3 CCNL 00-01) 267.182 0
ALTRE FISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA 1.256.392 [i]
DECURT. PER LIMITE AAT1 C189 L266/05-RIS FISSE (2004-10%) -.234.196 i}
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 -172.789 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.1 C236 L.208/15) -45_367 0
totale Risorse fisse aventi caratiere di certezza e stabilita Ris. trall. accessorio e val, profess.le 9.981.910 i}
totale Ris. tratt. accessorio e val. profess.le 9.981.910 o
Risorsa trattamento accessorio e valorizzazione proless.le
Destinazioni erogate a valere su risorse fisse
INDEMNNITA FROFESSIOMALE MENSILE 0 5.885.037
INDENNITA ONERI SPECIFICI 0 1.352 877
INDENNITA DIREZIONE STRUTTURA 1] 303.262
ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI| - STAB 0 3.786
totale Destinazioni erogate a valere su risorse lisse Ris. trafl. accessorio @ val, profess.le 0 7.544.962
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Macrocategoria RICERCATORI E TECNOLOGI

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
totale Ris. tratt. accessorio e val. profess.le 0 7.544.962
Totale 9.981.910 7.544.962
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Macrocategoria DIRIGENTI DI 2* FASCIA

Voci dl spesa: Importo di competonza
Costltuzione Destinazione

Fondo ratribuzione o posizione e risuliato

Destinazion! arogéte & valere su nsorse fsse

RETRIBUZIONE DI POSIDICNE - PARTE FISSA Q €9.619

RETRIBUZIONE DI POSIZONE - PARTE YARIABILE Q 178.445
totala Dastinazioni arogale a velare su fsorsa fisse Fando posiziona 4 fsuliate Q 248.084

tatzta Fondo posizionse & risutiate 0 248.064
Totale o 248.064
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE
Voci di spesa: Importo di competenza
Costituzione Destinazione

Hisorse per il trattamento accessano
Risorse fisse avenli carattere di cerlezza e slabilith
FONDO 2004 CERT ORG CONTR. /PARTE FISSA (ART1 C189 L2E66/05) 26.132.062 v}
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4 C. 1, ART. 5 CC. 2.3) 663.092 0
INCREMENT! CCNL 06-09 (ART. 10, ART. 11 C. 2) 459.481 0
INCREMENTI CCNL 08-08 (ART. 5, ART. 6 C. 2) 275.446 0
RIA PERS. CESS. MIS, INTERA (ART 4C 1L.C P 3 CCNL 00-01) 4.136.077 0
RIORDINO, NUOVI SERV. O RIORG. STAB (ART. 4 C. 2 CCNL 00-01) 789610 i}
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA 564,583 0
DECURT. PER LIMITE ART1 C189 L266/05-RIS.FISSE (2004-10%) -1.108.804 L]
DECURTAZIONE PERMAMENTE EX ART. 1C. 456 L. 147/2013 -2.981.273 0
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2015 (ART.1 C.236 L.208/15) -79.358 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART. 1 G236 L208/15) -.353.150 i}

totale Risorse fisse avenli carattere di cerlezza e slabilita Risorse trattamento accessorio 28.499.778 o
Risorse variabili
RIA CESS ANNO PREGC RATED ACC. (ART 4 C 1L C P.2 CCNL00-01) 22,586 a
ALTRE RISORSE VARIABILI 13.221 (4]

totale Risorse variabili Risorse trattamento accessonio 35817 [}
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Vool di spesa : importo di competenza
Costituzione Destinaziona
lotzlo Ricorse traflamento acceasario 28.535 553 o
Risarse par il treftamentd aucassano
Destinazion] erogale a valara su risony fisse
LAVORO STRAORDINARIO - FONDO A 0 1.941.143
DISAGIO PERICOLO DANND - FONDO B 0 492.900
INDENNITA DN ENTE {ANNUALE} - FONDO © 0 7.901.980
INDENNITA (H ENTE (MENSILE} - FONDO G a 12034562
POSIZICNE + FONDO D 0 24,665
ALTRI ISTITUTI NON COMFRES! FRA | PRECEDENTI - STAR o 2831875
tolala Destinazioni arogate & valare su risorse Esse Risorso lraltamonlo Becassorio 0 25127225
tatata Risarse trattamento accassodo 0 26,127,225
Totale 28.535.593 25127225
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263 {evenluale) Importo della decurtazione al fendo/i del'anna correnie per i recupero delle risorse erogate in sccesso ai sensi dellart. 40, ¢. 3-quinquies del Digs 165/2001

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazioni/chiadmenti da parte def'Organc di controllo {max 1.500 caralteri)

127 Infermazionifchiarimenti da parte dell'Amministrazione (max 1.500 caratteri)

Nalla tabella 15, nella sezione relativa alla Costituzione del fondo, In “Alire risorse flsse con carattere di certezza e stabilita "sono indicati gli incrementi ded fondo per rcercatorl e tecnologt previsti dal CCNL 2002 - 2005 (Il bisnnio
economico 2004 - 2005)
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189 Numero complessivo di funzioni dirigenziali di I} fascia previste nall'ordinamento

10

268 Nurmero di posizionl dirigenzlali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di dlavazione per [a fascia piu elevata

269 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rifevazione per la fascia meno elevata

270 Numero di poslzioni dingenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazicne per le restanti fasce

136 Valore unitano su base annua della retribuzlone di posiziana previsto per la fascia plu elevata

44176

179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata

HTH

161 Valore unitario su base annua della retribuziong di posizione previsto per le restanti fasce (valore medic)

37978

271 Mumera dl poslzioni dirigenziall sffettivamente copene alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione con incarico ad interim

272 valore medio su base annua delka retritbuzione per gli incarichi dirigenziali ad interim (risultato)

PRODUTTIVITA' / RISULTATO

137 Importo totals della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno di ritevazions

115 Imperto totale della retribuzione di risultato non erogata a sequito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione

159 Le retribuzloni di isultato sono correlate alla valutazione della prestazione dei dirigenti {S/N)?

Sl

273 Sono utilizzati indicatori di dsultato attinenti all'Ufficio o all’Ente ne! suo complesso per la valutazione della retibuzione di risultato (S/N)?

Sl

274 Sono utilizzati giudizi del nucleo di valutazione o di altro analoge organismo per la valutazione della retribuzione di disultato {S/N)?

8l

275 Sono utilizzatl ai fini della valutazlone dei dirigenti maccanismi di confronto con le performance di altri enli (benchmarking) {S/N)?

NO

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

208 Informazianichiarimani da parte de{fOrgano di controlfo {max 1.500 carattari)

127 Informazionlichlarimenli da parte delVAmministrazions {max 1.500 caratteri)
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305 Numero lotale delle posizion] organlzzative di cut all'art. 46 del Cen) 7.10.1996 previste neli'ordinamento

11

145 Numero di posizioni organizzative effettivamente coparte alla data del 31.12 dellanno di rflevazione per |a fascia pib elevata 13
160 Numaero di posizion organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 del'anno di silavazione per la fascia meno elevata

154 Numero dl posizioni organizzative effellivamente coperte zlla data del 31,12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce |

138 Valore unitario su base annua della retribuzione di posiziona previsto per la fascia plil elevata 1800

179 Valore unitario su base annua defla retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata

161 Valore unitaro su base annua della rebribuzicne di posiziene previsto per le restanti fasce (valare medio)

346 Numero complessiva di incarichi di specifica responsabilith ai sensi dall'art. 10 del Cenl 7.4.2006 (2002-05) in essere al 31.12 dellanne di rilevazions

PROGRESSION]I ECONCMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

306 Al fini della procedura seleftiva per ('attribuzione delle PEO & stato ogsservate il requistto di cul alfart. 4, ¢. 1 del Cenl 13,5.2009 (8/N)?

111 Numero dei dipencanti che hanno concorse alle procedure per I PEO a valere sul fondo dell'annc di rilevazions

138 Numero totale delle PEQ effettuate a valere sul fonda deli'anno di rilevazions

119 La PEQ riferite al'anno di rilevazicne hanno rispettato || principio di selettivith ai sensi deli'ant. 23, ¢. 2 del Digs 150/2005 (S/N)?

266 Le PEC riferite all'anno di rilevazione hanno rispettato || principio di non retrodatazions oltre i 1 gennato dell'anno di conclusione del procedimenta (S/N)7

133 Imporio delle risorse destinate alle PEQ contrattate e certificate a valere sul londo dell'anno di rilevazione

PRODUTTIVITA' / RISULTATO

164 Importo totale della produttivita individuale erogata a vatere sul fondo dellanne di rilevazione

210 Imporio totale della produttivith collettiva erogata a valere sul fondo delanno di rilevazione

162 Importo totale della produttivith non erogata a seguito defla valutazione non piena con rferimento al fonde delfanno di rilevazione

[NFORMAZIONI/ CHIARIMENTI
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Elaborazione eseguita in data : 15/7/2017

Stato Ritevazione : CONSUNTIVAZIONE

Tipo Rilevazione : Consuntivo Spesa (Conto Annuate)

Anno ; 2016

Tipologla !stituzicne : ISTITUTI DI RICERCA E SPERIMENTAZIONE

Contratto : ENTI Dt RICERCA

Istituziong : CNR-CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
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Lista Anomalie per Dati di Organico - Squadratura 2

Vengono elencate le qualifiche che non rispettano il seguente algoritmo:

Il numero del personale comunicato In T1 = numere comunicato in T7 = numero comunleate In T8 = numero comunicato in 79

Qualifica

T

T7

T8

T9

Uomint

Donne

Uomini

Donne

Uominl

Dornne

Uomini

Danne

Non si rilevano squadrature
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Lista Anomalie per Dati di Organico - Squadratura 3 per I'anno 2016

Vengono elencate le qualifiche che non rispettano il seguente algoritmo:

Il numero del personale comunicato in T10 = numero comunicato in T1 + comandati distaccati esterni (T3) + fuori ruolo esterni (T3) + convenzioni esterni (T3) - comandati distaceati interni

(T3) - fuori ruolo interni (T3) - convenzioni interni (T3) - esoneri 50% interni (T3)- esoneri 70% interni (T3)

Qualifica T1 Com. Dist. Fuori Convenzion| Com. Dist. Fuori Convenzion Esoneri Esoneri T10
Est. Ruolo Est. i Est. Int. Ruolo Int. i Int. 50% Int. 70% Int.
U U D U D U D u D U D U D U D U D

Non si rilevano squadrature
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Vengono elencate le qualifiche per le quall gli 'Usciti dalla Qualifica nell'anno corrente - Comunicati' sono magglorl degll ‘Usciti Calcolatl’.

Usciti calcolati = Presenti 31/12 anno precedente + Assunti nell'anno corrente - Gessati nelt'anno corrente + Entrati nella qualifica nell'anno corrente.

Qualifica

Present al 3112 Anno

Precedente

Assunti nell'anno

corrente (T6)

Cessatl nell"anno

cerrente (T5)

Entrati nella Qualifica

nell'anno corrente {T4}

Wacltl dafla Qualifica
neli'anno corrente (T4}

ComunTeati

Uscitl calcolati

Non sl rilevano squadrature
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Verifica della presenza della scheda informativa 1 A per tipologie Comuni, Unione dei Comuni,
Comunita montane, Province - Squadratura 7 per I'anno 2016

Non viene effettuato il controllo
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Lista Anomalie - Squadratura 9 per l'anno 2016

Vengono segnalate le Macrocategorie per le quali sono valorizzate in Tabella 15 le Risorse per il finanziamento del Fondo senza che dalla scheda SICI

risulti dichiarazione della data di certificazione della costituzione del fondo e/o della data di certificazione del contratto integrativo.

Non si rilevano squadrature
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Lista Anomalie dati organico-spesa - Incongruenza 1 per I'anno 2016

Y

Vengono elencate le domande della Scheda informativa 1 relative al 'numero dei contratti collaborazione coordinata e continuativa’ e/o ‘degli incarichi

libero professionale, di studio, ricerca e consulenza' e/o 'dei contratti per prestazioni professionali consistentl nella resa di servizi o adempimenti

obbligatori per legge' per le quali sono state fornite risposte ma non sono state indicate le relative voci di spesa nella tabella 14 o viceversa.

Non si rilevano incongruenze
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_Lista Anomalie - Incongruenza 3 per I'anno 2016

Non si rilevano incongruenze
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Vengono elencati i rapporti di lavoro per i quall & stato indicato un numero di personale nella tabella T1 _PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO o nella
tabella T4_PASSAGGI DI RUOLO/POSIZIONE ECONOMICA/PROFILO come usciti dalla qualifica o nella tabella TS_CESSATI ma non la voce di spesa
relativa alla mensilita nella tabella T12_ONERI STIPENDIALI E ACCESSORI ¢ viceversa,

Non si rilevano incongruenze
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Llsta Anomahe dat| d| assenza lncongruenza '{ per_ 1 ‘anhaﬁéj

LG,)j

Vengono elencati i rapporti di lavoro per i quali, a fronte di dati presenti nella tabella T11_GIORNI DI ASSENZA, non esistono dati in TI_PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO, T3_PERSONALE COMANDATO/DISTACCATO E FUORI RUOLOQ, T4_PASSAGGI DI RUCLO/POSIZIONE ECONOMICA/PROFILO,

T5_PERSONALE CESSATO o viceversa.

Non si rilevano incongruenze
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I'anno 2016

Lista Anomalie qualifiche per ‘arretrati a.p.' e/o 'altre spese accessorie' - Incongruenza 8 per

Vengono elencate le qualifiche per cui gli 'arretrati a.p.' e/o 'altre spese accessorie' della T13 superano il valore % stabilito

Qualifica Altre spese accessorie| Totale Tabella T13 Percentuale effettiva Valore percentuale
stabilito
DIRIGENTE TECNOLOGO 73.631,0 220.914,0 33,33% 20,0%
PRIMO TECNOLOGO 125.516,0 406.401,0 30,88% 20,0%

Giustificazione

Scostamento per importi rilevati in Tabella 13 - colonna "Alire spese accessorie e indennita varie" dovuto a
pagamenti per indennita corrisposte al proprio personale comandato, indennita rimborsate all'amministrazione
CNR come risultante da note della tabella 14.

Data 11/07/2017 12:39

Stato "Accettata";
T

- =g

=
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Sono elencate le categorie di personale per le quali sono stati indicati annl persona nel tempo determinato della tabella T2 ma non persone presenti al

31/12 nella medesima categoria della T2A o viceversa

Non si rilevano incongruenze
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‘Lista Anomialie - Incongrue ._ww_@m_. l'anno 2016

Non sl rilevano Incongruenze
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Lista Anomalie dati di assenza - Incongruenza 14 per I'anno 2016

Vengono elencate le qualifiche per cui i giorni di assenza totali, con esclusione di quelli relativi alla formazione e alle assenze non retribuite, sono superlori

ai giorni lavorabili nell' anno di rilevazione

Non si rilevano incongruenze
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Lista Anomalie - Inéongruenza 16 per l'anno 201

_ | L ety

Vengono elencate le macrocategorie per le quali o la certificazione della costituzione del fondo o quella del contratto integrative risulta effettuata in data

anteriore al primo gennalo dell'anno cui il fondo stesso A?AS riferito.

Non si rilevano incongruenze
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