di selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi e il grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita.

Entita dei premi distribuiti al personale non dirigenziale (livelli IV VIII)
- distribuzione della produttivita, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello

Produttivita: importi erogati nel 2024 con competenza per gli anni dal 2018 al 2021 e relativi alla sola produttivita collettiva.

2018 2019 2020 2021
Livello/Profilo
U.d.P. Delta Totale (U.d.P. Delta Totale (U.d.P. Delta Totale |U.d.P. Delta Totale

IV livello - Funzionario di Amministrazione 88| 17,05-200.75| 16.431,25 73| 64,26 -197,10| 13.693,32 83| 298,48 - 1200,48 98.619,76 82| 112,22-1321,3| 105.638,84
v livello - Funzionario di Amministrazione 103| 134,2-200,75| 20.567,25 103 137,7-197,10| 20.039,94 79| 1141,92 - 1200,48 94.710,96 86| 112,22-1321,3|] 109.681,30
IV livello - Collaboratore Tecnico E.R. 701( 17,05 - 200.75(137.370,20 673| 39,42-197,10|128.623,68 615 96,72 - 1200,48| 719.021,20 577 112,22 -1321,3| 738.630,96
v livello - Collaboratore Tecnico E.R. 367| 32,45-200,75| 72.729,80 360| 84,78-197,10| 70.127,64 349| 396,88 - 1200,48| 416.358,32 343 36,2 -1321,3| 445.750,70
VI livello - Collaboratore Tecnico E.R. 905| 2,75-200,75|176.202,40 896 16,2 -197,10(172.716,30 875 3,28 - 1200,48( 1.035.031,12 866 50,68 - 1321,3( 1.125.276,48
v livello - Collaboratore di Amministrazione 211 32,45 -200,75( 41.932,00 206| 97,74-197,10| 40.055,04 196 396,88 -1200,48| 230.800,96 184 322,18 -1321,3( 239.954,78
VI livello - Collaboratore di Amministrazione 152| 80,3-200,75 30.028,90( 150| 125,28 - 197,10| 29.316,60| 145 298,48 -1200,48| 172.977,84| 143| 112,22-1321,3| 184.098,18
VII livello - Collaboratore di Amministrazione 250( 17,6 -200,75( 48.583,70 248| 96,66 - 197,10| 48.093,48 241| 101,68 - 1200,48( 282.937,20 242 112,22 -1321,3| 311.168,88
VI livello - Operatore Tecnico 194| 17,05 -200,75| 36.942,95 170 31,86 197,10| 32.476,14 156| 101,68 -1200,48| 178.719,12 142 112,22 -1321,3| 176.650,76
VII livello - Operatore Tecnico 99| 49,5-200,75| 19.395,75 94| 56,16 - 197,10 18.226,08 162| 396,88 -1200,48| 190.340,48 155| 112,22 -1321,3| 201.085,22
VIII livello - Operatore Tecnico 150| 58,3-200,75| 29.571,85 149 16,74 -197,10| 28.832,76 72 19,68 - 1200,48 82.276,00 70| 170,14 -1321,3 88.682,22
VII livello - Operatore di Amministrazione 37| 17,05-200,75| 6.898,65 30| 97,74-197,10( 5.701,32 26| 101,68 - 1200,48 26.499,12 20| 112,22-1321,3 25.216,92
VIII livello - Operatore di Amministrazione 19( 192,5- 200,75 3.803,80 19 189 - 197,10f 3.730,86 19| 1190,64 - 1200,48 22.799,28 19( 1310,44 - 1321,3 25.082,98

Somma:| 3.276 640.458,50( 3.171 611.633,16( 3.018 3.551.091,36| 2.929 3.776.918,22

| dati relativi all'ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati per i livelli IV-VIII sono presenti all'interno dei Contratti Collettivi Integrativi pubblicati alla pagina

https://www.cnr.it/it/contrattazione-integrativa .

Per gli anni dal 2018 al 2021 non é stata ancora erogata la produttivita individuale.
Per gli anni successivi al 2021 non € stata ancora erogata la produttivita sia collettiva che individuale.




	Report

